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Beraterprofil
Uta Rohrschneider
Geschaftsfihrerin
Seit 1997 grow.up. Managementberatung GmbH

1993 bis 1996

1991 bis 1993

Studium:

Nebenstudium:

Weiterbildungen:

Personalentwicklung - Training - Beratung
Geschaftsfuhrerin

Human Resources Management
Leitung der Personalentwicklung,
Gebrider Merten GmbH & Co. KG

Human Resources Management
Aachener & Miinchener Versicherungs AG

Psychologie mit den Schwerpunkten Diagnostik, Arbeits- und Organisationspsychologie
Arbeitsrecht
Coaching-Ausbildung (System-Theorie und Transaktionsanalyse), NLP-Ausbildung, Ausbildung

Erlebnisorientiertes Management- und Teamtraining, Reiss Profile Instructor, Personal Profile Coach
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Beratungsschwerpunkte

1. HR-Systeme und Strategische Personalentwicklung
e Personalentwicklungskonzeption
e Workshop-Moderation, Prozessbegleitung
e  Mitarbeiterbeurteilungs- und Zielvereinbarungsinstrumente

*  Feedback-Instrumente (Mitarbeiter/Fiihrungskrafte/360°)

2. Training und Qualifizierung
Kernkompetenzen
e Mitarbeiterfiihrung, Fihrungsinstrumente
e Teambuilding, Teamentwicklung, Fihren von Teams
e Outdoor-Trainings und Events
e Kommunikation und Gesprachsfiihrung
e HR-Kompetenzen, Personalauswahl

e Personlichkeitsentwicklung
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3. Diagnostik und Beurteilung

e Potenzialeinschatzung Uber verschiedene diagnostische Ansatze und Verfahren
e Auswahl-Assessments

e Management-Audits

e Einsatz von Testverfahren

e Feedback- und Beurteilungsverfahren

4. Individuelle Fiihrungs-Coachings

e  Fuhrungskrafte- und Management-Coaching
e Arbeit mit dem Coachingpartner Pferd

e Personal Profile Coaching

Branchenschwerpunkte der grow.up. Managementberatung

Finanzdienstleister

Beratungsunternehmen

Dienstleistung, Verwaltung und o6ffentlicher Dienst
Telekommunikation / IT / Medien

produzierende Industrie

Gesundheitswesen
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Frau Rohrschneider ist Autorin von verschiedenen Biichern und Fachbeitragen zu den Themenschwerpunkten

Personalmanagement und Karriereberatung:

1. Human Resources Management
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Der Personalentwickler. Wiesbaden: Gabler Verlag, 2010
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Als Leitender Arzt Fiihrungsaufgaben Gibernehmen. (S. 249-269). In: Hellmann, Prof. Dr.
habil W., Hoefert, Prof. Dr. H.-W., Wichelhaus, Prof. Dr. Dr. D. P. (Hrsg.): Arztliche Karriere im Krankenhaus. Heidelberg,
medhochzwei Verlag, 2010
Rohrschneider, U., Friedrichs, S., Lorenz, M.: Erfolgsfaktor Potenzialanalyse. Wiesbaden: Gabler Verlag, 2010
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Erfolgreiche Personalauswahl, Wiesbaden, Gabler Verlag, 2009
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Neuorientierung fir Fiihrungskrafte, Zurich, Orell Fissli Verlag, 2009
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Praxishandbuch Mitarbeiterfihrung, Freiburg i. Br., Rudolf Haufe Verlag, 2008
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Praktische Psychologie fir den Umgang mit Mitarbeitern, Frankfurt, Campus Verlag, 2008
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Praxishandbuch fir Personalreferenten, Frankfurt, Campus Verlag, 2007
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Mitarbeiter professionell fiihren, Freiburg i.Br., Rudolf Haufe Verlag, 2004
Rohrschneider, U.: Leistungsdefizite erkennen und abstellen: Reagieren Sie als Fihrungskraft auf Leistungseinbriiche
Ihrer Mitarbeiter, Bonn, Verlag fir die Deutsche Wirtschaft, Praxishandbuch Mitarbeiter-Motivation, 2004
Rohrschneider, U.: Konnen Sie sich Motivation erkaufen? Bonn, Verlag fiir die Deutsche Wirtschaft, Praxishandbuch

Mitarbeiter-Motivation, 2003
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Rohrschneider, U. : Die guten ins Topfchen - Achten Sie bereits bei der Personalauswahl auf hohe Eigenmotivation, Bonn,
Verlag fir die Deutsche Wirtschaft, Praxishandbuch Mitarbeiter-Motivation, 2003

Rohrschneider, U.: Personalsuche und -werbung, Planegg/Miinchen, WRS Verlag 2003

Rohrschneider, U.: Teure Entscheidung - Risiken der Personalauswahl, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag
2001

Rohrschneider, U.: Personalsuche und -werbung, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag 2001

Rohrschneider, U.: Bewerberadministration als Prozess gestalten, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag 2001
Rohrschneider, U.: Auswertung von Bewerbungsunterlagen, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag 2001
Rohrschneider, U.: Bewerbergesprache, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag 2001

Rohrschneider, U.: Kommunikation und Gesprachsfiihrung, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag 2001
Rohrschneider, U.: Personalauswahlverfahren, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe Verlag 2001

Rohrschneider, U.: Personalmarketing zur Gewinnung neuer Mitarbeiter, In: Personalmanagement, Freiburg, Haufe
Verlag 2001

Rohrschneider, U.: Coaching als Instrument fir die Personalentwicklung, Bad Homburg, jobpilot, 2001

Rohrschneider, U.: Coaching: individuelle Unterstitzung bei der beruflichen und personlichen Weiterentwicklung, Bad
Homburg, jobpilot, 2001

Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Personalauswahl - schnell und sicher Top-Mitarbeiter finden -, Planegg, Haufe Verlag,

2000

infoldgrow-up.de
www.grow-up.de



Personalentwicklung
Training

Beratung Managementberatung

2. Karriereberatung
Rohrschneider, U.: Trennung als Chance - Kiindigungen bewaltigen. BildungAktuell E-Journal, 2009
Lorenz, M., Rohrschneider, U., Wecke, S.: Kiindigung, Abfindung, Neuorientierung, Frankfurt, Campus Verlag, 2004
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Die besten Bewerbungsmuster fur Fihrungskrafte, Freiburg i.Br., Rudolf Haufe
Verlag, 2004
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Die besten Bewerbungsmuster, Freiburg i.Br., Rudolf Haufe Verlag, 2004
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Bewerbungstraining, Freiburg i.Br., Rudolf Haufe Verlag, 2004
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Das Vorstellungsgesprach, Planegg, Rudolf Haufe Verlag, 2003
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Meine Bewerbung, Planegg, Rudolf Haufe Verlag, 2002
Rohrschneider, U.: Lebenslaufe, die Kompetenzen deutlich machen, Bad Homburg, jobpilot, 2001
Rohrschneider, U.: Basics fur ein erfolgreiches Vorstellungsgesprach, Bad Homburg, jobpilot, 2001
Rohrschneider, U.: Fir einen guten Start: Die ersten Tage im neuen Unternehmen, Bad Homburg, jobpilot, 2001
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Die attraktive Bewerbung, Planegg, STS Verlag, 2000
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Vorstellungsgesprache - Sicher zum Erfolg, Planegg, WRS Verlag, 2000
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Vorstellungsgesprache, Planegg, STS Verlag, 1999
Lorenz, M., Rohrschneider, U.: Meine erfolgreiche Bewerbung, Planegg, WRS Verlag, 1998

infoldgrow-up.de
www.grow-up.de



