
 

Leicht, wirkungsvoll und nachhaltig – individuelle 

Mitarbeiterführung mit der Theorie der 16 Lebensmotive 

 

Motivation ist und bleibt der Königsweg der Mitarbeiterführung. Doch wie können 

Mitarbeiter nachhaltig und vor allem individuell motiviert werden, Leistung zu erbringen 

und Engagement für das Unternehmen zu zeigen? Das Reiss Profile gibt wissenschaftlich 

fundierte und direkt in der Praxis umsetzbare Antworten auf diese Fragen und verhilft 

dazu, Menschen – und damit Mitarbeiter – und ihre individuellen Bedürfnisse besser zu 

verstehen und sie gezielt und leistungsorientiert zu führen. 

In diesem Seminar entdecken Sie u.a.:  

• Wovon Motivation wirklich beeinflusst wird: Die Persönlichkeit als Schlüssel. 

• Was Ihren individuellen Führungsstil auszeichnet und wie Sie ihn optimieren können. 

• Welchen Mehrwert das Reiss Profile für das eigene Führungshandeln bietet. 

• Welche unterschiedliche Ansprache und Führung Mitarbeiter brauchen, um motiviert 

zu leisten. 

• Wie Sie die Motivation Ihrer Mitarbeiter richtig einschätzen und in Ihrem 

Führungshandel nutzen können. 

 

Ihr besonderer Bonus: Ihr individuelles Reiss Profile plus 2-stündiges Aus-

wertungsgespräch sind Bestandteil des Seminarpreises von * 995,-. 

 

Weitere Informationen und die Termine finden Sie auf unseren Internetseiten, hier können 

Sie sich auch direkt online anmelden. 

  

 

Kontakt 

grow.up. Managementberatung GmbH    Telefon: + 49 (2354) 70890 – 0 

gummersbach, münchen & berlin                                Fax: + 49 (2354) 70890 – 11  

Quellengrund 4  Email: info@grow-up.de  

51647 Gummersbach Internet: www.grow-up.de  

„Wenn Ihre Handlungen andere 

inspirieren, mehr zu träumen,  

mehr zu lernen, mehr zu tun und  

mehr aus sich zu machen,  

dann sind Sie ein Leader.“ 

  
                  John Quincy 

Adams 


