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Managementberatung

Welche Unternehmen sind fiir die eigene Person interessant?

Bewertung: 1 = sehr wichtig; 2 = wichtig; 3 = nicht so wichtig

Was ist lhnen wichtig?

Bewertung

GroBunternehmen (mehr als 1000 Mitarbeiter)

Mittelstandisches Unternehmen (100 - 1000 Mitarbeiter)

Kleinunternehmen (weniger als 100 Mitarbeiter)

Junges Unternehmen

Etabliertes Unternehmen

Unternehmensziele

Umweltschutz

Unternehmensphilosophie

Image des Unternehmens

Moderne Arbeitsformen (Team-, Gruppen-,
Projektarbeit)

Betriebsklima

Art der Kollegen (Ausbildung, Alter, usw.)

Geschlecht des/der Vorgesetzten

Organisation der Einarbeitung

Art der Tatigkeit

Verantwortungsiubernahme

Aufstiegsmaglichkeiten

Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Geregelte Arbeitszeit

Uberstunden

Gehalt
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Sozialleistungen

Urlaubstage

Sicherheit

Weiteres:




